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I. SPLOŠNE DOLO BEČ

1. lenč
Ustvarjalno astronomsko društvo združuje vse, ki se želijo v njegovem okviru amatersko ali profesionalno ukvarjati z
astronomijo. Društvo deluje na obmo ju celotne R Slovenije.č

2. lenč
Sedež društva je v Ljubljani, Teslova 30.

3. lenč
Društvo je pravna oseba.

4. lenč
Ime društva je Ustvarjalno astronomsko društvo. Pe at, ki je hkrati znak društva je ovalne oblike velikosti 21 mm x 31č
mm. V sredini je simboliziran planet, obkroža ga napis Ustvarjalno astronomsko društvo.

5. lenč
Društvo se lahko združuje v druge sorodne organizacije in zveze v R Sloveniji.

6. lenč
Društvo  se  lahko  v lani  v  sorodno  tujo  ali  mednarodno  društveno  organizacijo  s  podobnimi  nameni  in  cilji,č
predpisanimi s tem Statutom, pri pogoju, da dejavnost te tuje ali mednarodne društvene organizacije ni v nasprotju s
koristmi R Slovenije.

7. lenč
Dejavnost društva je zasnovana na ustavnih na elih. Društvo usklajuje svoje interese z interesi državljanov R Slovenije.č

8. lenč
Društvo obveš a o svojem delovanju širšo in ožjo javnost.č

1. Ožjo javnost obveš a:č
- z objavljanjem vabil in zapisnikov na oglasni deski v društvenih prostorih,  po elektronski pošti ali  na spletnih

straneh,
- z izdajo internega glasila društva,
- s tem, da so zapisniki vseh organov društva dostopni na vpogled lanom društva.č

2. Širšo javnost obveš a:č
- s tem, da so seje organov društva javne in da se nanje vabijo novinarji in druge osebe, e izkažejo tak interes, č
- prek drugih sredstev javnega obveš anja.č
Za zagotovitev javnosti dela  in dajanje informacij je odgovoren predsednik izvršnega odbora.

9. lenč
Namen društva je, da spodbuja ustvarjalnost lanov na podro ju astronomije in z njo povezanih dejavnostih.č č

10. lenč
Dejavnosti društva so:
- sodelovanje z astronomskimi krožki na šolah,
- sodelovanje s pristojnimi zavodi in drugimi organizacijami,
- organizacija te ajev in drugih oblik izobraževanja za lane,č č
- opazovalne akcije in objava rezultatov opazovanj,
- prou evanje in spremljanje razvoja na podro ju astronomije,č č
- razvoj astronomskih naprav,
- popularizacija astronomije preko razli nih medijev,č
- sodelovanje z javnimi mediji, 
- organizacija javnih opazovanj.



Društvo bo opravljalo pridobitveno dejavnost v skladu z veljavnimi predpisi, in sicer:
- izdajanje glasila in ostalih strokovnih publikacij,
- organizacija predavanj in tematskih delavnic,
- organizacija astronomskih taborov,
- izvedba astronomskih naravoslovnih no i,č
- publicisti na dejavnost iz dejavnosti društva.č
Pridobitvena dejavnost se bo opravljala v obsegu za doseganje namena in nalog društva.

II. LANSTVOČ

11. lenč
lani društva so redni in astni. lanstvo v društvu je prostovoljno. Redni lan društva lahko postane vsak, ki sprejmeČ č Č č

Statut društva, se ravna po njem, ter izrazi željo postati lan društva in poda pismeno pristopno izjavo, o kateri odlo ač č
izvršni odbor. lan mora v koledarskem letu opraviti najmanj 12 ur prostovoljnega dela.Č

12. lenč
Dolžnosti lanov društva so:č
- da s svojim delom, idejami in njihovo realizacijo pripomorejo k razvoju društva in delovnega programa,
- da skrbijo za dobre odnose med lani društva,č
- da se usposabljajo v okviru društva,
- da racionalno organizirajo delo v društvu,
- da prenašajo svoje znanje na mlajše lane,č
- da skrbijo za društveno opremo in drugo lastnino društva,
- da spoštujejo Statut ter sklepe organov društva,
- da oddajo letno poro ilo o svojem delu,č
- da volijo in so izvoljeni v organe društva.

Pravice lanov društva so:č
- da volijo in so izvoljeni v organe društva,
- da sodelujejo pri delu organov društva,
- da se udeležujejo vseh društvenih prireditev,
- da koristijo društvene prostore, instrumente in druge pripomo ke,č
- da prejemajo nagrade ter pohvale za delo v društvu ter za dosežene uspehe.
 

lan društva je osebno odgovoren za opravljanje sprejetih dolžnosti in nalog. Za svoje delo je odgovoren ob nemuČ č
zboru.

13. lenč
astni lan društva lahko postane oseba, ki ima posebne zasluge pri razvoju društva ali astronomije. astnega lanaČ č Č č

imenuje ob ni zbor na predlog izvršnega odbora. astni lan ima vse pravice rednih lanov. lanstvo se mu samodejnoč Č č č Č
podaljša.

14. lenč
Delo lanov društva je prostovoljno. Za svoje delo v društvu praviloma ne prejemajo pla ila. Le za zahtevnejše nalogeč č
in ve je število delovnih ur lahko izvršni odbor dolo i na in nagrajevanja po obstoje em pravilniku. č č č č

15. lenč
lanstvo v društvu preneha:Č

- z izstopom,
- s rtanjem,č
- z izklju itvijo na podlagi sklepa izvršnega odbora,č
- s smrtjo.

16. lenč
lan izstopi iz društva prostovoljno, kadar odda organom društva pismeno izjavo o izstopu. Č



17. lenč
lan se rta iz društva, e kljub opominu ne odda letnega poro ila o delu tri mesece po zaklju ku leta. lana rtaČ č č č č Č č

izvršni odbor. Zoper rtanje se lan lahko pritoži na ob ni zbor.  č č č

18. lenč
lan se izklju i  iz  društva,  e grobo krši  pravice in dolžnosti  naštete  v 12.  lenu Statuta,  e zavestno ravna protiČ č č č č

koristim in ugledu društva in e je pred sodiš em obsojen za ne astno dejanje.č č č

III. ORGANIZACIJA DRUŠTVA

19. lenč
Organi društva so:
- ob ni zbor,č
- izvršni odbor,
- nadzorni odbor.
Mandatna doba organov in funkcionarjev društva je dve leti. 

Ob ni zbor:č

20. lenč
Ob ni zbor je najvišji organ društva in voli druge organe iz 19. lena. Sestavljajo ga vsi redni in astni lani društva.č č č č

21. lenč
Ob ni zbor je lahko reden ali izreden. Redni ob ni zbor sklicuje izvršni odbor vsako leto. Izredni ob ni zbor se skli eč č č č
po potrebi. Skli e ga lahko izvršni odbor na svojo pobudo ali na zahtevo tretjine lanov društva. Izredni ob ni zborč č č
sklepa samo o stvari, za katero je sklican. Izvršni odbor je dolžan sklicati izredni ob ni zbor najkasneje v enem mesecuč
po prejemu zahteve. V nasprotnem primeru lahko skli e izredni ob ni zbor tretjina lanov društva. č č č
Sklic ob nega zbora mora biti objavljen z dnevnim redom najmanj sedem dni pred dnevom, za katerega je ob ni zborč č
sklican. Kraj in as ob nega zbora razglasi izvršni odbor v sredstvih javnega obveš anja, z vabili in na oglasni deskič č č
društva.

22. lenč
Ob ni zbor je sklep en, e je prisotnih ve  kot polovica vseh lanov društva. Ob ni zbor sprejema svoje sklepe z ve inoč č č č č č č
glasov navzo ih lanov. e se odlo a o spremembi Statuta ali o prenehanju delovanja društva, je potrebno, da za toč č Č č
glasujeta najmanj dve tretjini vseh lanov društva. Ko se glasuje o razrešnicah organov društva, lahko o tem glasujejoč
tudi lani organov društva. Volitve so na eloma tajne, v kolikor ob ni zbor na samem zasedanju ne odlo i druga e.č č č č č

23. lenč
Na ob ni zbor so vabljeni vsi, ki so ali želijo biti povezani z delovanjem društva, predstavniki državnih organov, vendarč
imajo le pravico posvetovalnega glasu, ne morejo pa glasovati ter odlo ati o zahtevah, o katerih sklepa ob ni zbor.č č

24. lenč
Ob ni zbor je  sklep en, e je ob predvidenem asu za etka navzo ih ve  kot polovica lanov. e ob predvidenemč č č č č č č č Č
za etku ob ni zbor ni sklep en, se za etek preloži za trideset minut, na kar ob ni zbor veljavno sklepa, e je navzo ihč č č č č č č
vsaj 10 lanov.č

25. lenč
Ob ni zbor odpre predsednik izvršnega odbora in ga vodi, dokler ob ni zbor ne izvoli delovnega predsedstva. Polegč č
tega ob ni zbor izvoli še zapisnikarja in overitelja zapisnika, po potrebi tudi druge delovne organe.č

26. lenč
Na izrednem ob nem zboru mora biti prisotnih vsaj polovica lanov v skladu z 22. oz. 24. lenom tega Statuta, da soč č č
odlo itve zbora veljavne.č



27. lenč
Naloge ob nega zbora so:č
- sklepanje o dnevem redu,
- sprejemanje delovnega program društva,
- razpravljanje in sklepanje o poro ilih in predlogih izvršnega in nadzornega odborač
- ocenjevanje dela in sklepov izvršnega odbora,
- sklepanje o finan nem na rtu za prihodnjo poslovno dobo ter potrjevanje zakljunega ra una za minulo poslovnoč č č

dobo,
- sprejemanje, spreminjanje ter dopolnjevanje Statuta in drugih splošnih aktov,
- voljenje predsednika društva, ki je isto asno predsednik izvršnega odbora in lanov izvršnega odbora,č č
- voljenje nadzornega odbora,
- razreševanje z glasovanjem izvršnega odbora in nadzornega odbora,
- obravnavanje in sklepanje o predlogih drugih strokovnih društev glede skupnih akcij,
- odlo anje o prenehanju ali združitvi društva, imenovanje astnih lanov.č č č

28. lenč
O delu ob nega zbora se piše zapisnik, ki ga lastnoro no podpišejo predsednik delovnega predsedstva, zapisnikar inč č
overitelj zapisnika.

Izvršni odbor:

29. lenč
Izvršni odbor opravlja organizacijske in strokovne posle. Je izvršilni organ ob nega zbora in je odgovoren ob nemuč č
zboru.

30. lenč
Izvršni odbor sestavljajo predsednik, do dva podpredsednika, tajnik in vodje delovnih skupin. Predsednik društva je
hkrati predsednik izvršnega odbora. Izvršni odbor šteje od 3 do 7 lanov. Razen predsednika volijo vse ostale funkciječ
lani izvršnega odbora. Izvršni odbor voli blagajnika društva.č

31. lenč
Predsednik društva opravlja naslednje naloge:
- sklicuje in vodi seje izvršnega odbora in vodi druge akcije društva,
- zastopa in predstavlja društvo v javnosti,
- podpisuje društvene listine,
- skrbi za izvedbo sprejetih sklepov,
- je odgovoren za zakonito delo društva.
Za svoje delo je odgovoren izvršnemu odboru in ob nemu zboru.č

32. lenč
Podpredsednik društva:
- nadomeš a predsednika, e je ta odsoten, č č
- opravlja vsa opravila predsednika.
Za svoje delo je odgovoren izvršnemu odboru in ob nemu zboru.č

33. lenč
Tajnik društva:
- poro a ob nemu zboru o opravljenem delu ,č č
- pripravlja seje izvršnega odbora,
- vodi administrativne posle in skrbi za arhiv društva.
Za svoje delo je odgovoren izvršnemu odboru in ob nemu zboru.č

34. len č
Blagajnik društva: 
- vodi finan no poslovanje društva v skladu z veljavnimi predpisi in notranjimi akti, ki jih sprejme društvo,č
- sestavlja in predlaga letni prora un in nadzira njegovo izvajanje,č
- sestavlja letni zaklju ni obra un in o njem poro a na ob nem zboru,č č č č
- skrbi za evidenco premi nin in nepremi nin društva.č č



Za svoje delo je odgovoren izvršnemu odboru in ob nemu zboru.č
Blagajnik društva lahko opravlja svoje delo honorarno. Razmerje se dolo i s pogodbo o delu.č

35. lenč
Izvršni odbor upravlja društvo v asu med dvema ob nima zboroma po smernicah, sprejetih na ob nem zboru. Sestajač č č
se praviloma enkrat mese no, po potrebi tudi bolj pogosto.č
Vsak lan izvršnega odbora je zadolžen, da opravi nalogo s podro ja delovanja društva, tako v organizacijskem, kot vč č
finan nem smislu. Za svoje podro je dela mora pridobiti  izmed lanov društva najmanj 2 (dva) sodelavca, od tegač č č
imenuje enega za svojega namestnika, ki ga v primeru odsotnosti zastopa na seji izvršnega odbora. Svoje delo lanč
izvršnega odbora usklajuje z delom drugih lanov izvršnega odbora.č

36. lenč
V okviru svojega delovnega podro ja opravlja izvršni odbor zlasti: č
- koordinira delo v društvu,
- pripravlja predlog programa dela,
- pripravlja predloge splošnih aktov društva,
- pripravlja in sestavlja predlog za finan ni na rt in zaklju ni ra un,č č č č
- imenuje iz vrst lanstva vodje komisij in sekcij,č
- skrbi za materialno in finan no poslovanje in za sredstva društva,č
- skrbi za uresni evanje nalog, ki jih dolo ajo 8., 9., in 10. len tega Statuta,č č č
- vodi posle, ki zadevajo evidenco lanov,č
- sklicuje ob ni zbor,č

37. lenč
Izvršni odbor sprejema sklepe, e seji prisostvuje ve  kot polovica lanov. Sklepi so sprejeti, e zanje glasuje ve inač č č č č
navzo ih lanov.č č

38. len č
V primeru izpraznjenih mest je izvršni odbor dolžan sklicati ob ni zbor, da ponovno voli v smislu 27. lena Statutač č
nove lane izvršnega odbora.č

39. lenč
Seje izvršnega odbora sklicuje predsednik izvršnega odbora po potrebi oz. na zahtevo najmanj dveh lanov izvršnegač
odbora ali na zahtevo nadzornega odbora.

40. lenč
V primeru kršitve odlo b statuta izvršni odbor prevzame funkcijo disciplinskega organa.č
V takem primeru:
- obravnava vse kršitve in izreka ukrepe lanom, ki so s svojim delom jemali ugled društva,č
- odlo a o povrnitvi škode, v kolikor jo je posameznik povzro il s svojim ravnanjem in odlo a o zahtevah, ki niso vč č č

pristojnosti posameznika,
- izreka vse ukrepe za kršitve, ki so jih storili lani društva.č
Po opravljeni javni obravnavi izvršni odbor kot disciplinski organ razglasi sklep, ki ga posreduje lanu, ki se mu ukrepč
izreka. 

41. lenč
Izvršni odbor kot disciplinski organ lahko izre e lanom naslednje ukrepe:č č
- opomin,
- javni opomin.
Za disciplinski postopek se smiselno uporabljajo dolo be zakona o kazenskem postopku.č
Prizadeti lan društva ima pravico pritožbe na ob ni zbor, ki kon no odlo a o sporni zadevi.č č č č

Nadzorni odbor:

42. lenč
Nadzorni odbor sestoji iz dveh lanov, ki jih izvoli ob ni zbor za dobo dveh let. Nadzorni odbor izvoli iz svoje sredeč č
predsednika. Nadzorni odbor sprejema veljavne sklepe, e so prisotni vsi trije lani in še za sklep glasujeta vsaj dvač č
lana.                                         č



43. lenč
Nadzorni  odbor  spremlja  delo  vseh  organov  društva,  uresni evanje  sklepov,  zakonitost  poslovanja,  uresni evanječ č
programa  in  uresni evanje  pravic  lanov.  Nadzira  finan no  in  materialno  poslovanje  društva.  Za  svoje  delo  ječ č č
odgovoren ob nemu zboru.č

44. lenč
Nadzorni odbor sprejema veljavne sklepe z ve ino glasov, e so na seji prisotni oba lana. lani nadzornega odbora neč č č Č
morejo  biti  hkrati  lani  izvršnega odbora,  imajo pa pravico udeleževati  se  vseh sej  izvršnega odbora,  vendar  brezč
pravice odlo anja.č

IV. MATERIALNO IN FINAN NO POSLOVANJE DRUŠTVAČ

45. lenč
Dohodki društva so : 
- vpisnina,
- dohodki od prireditev,
- druge dotacije,
- darila in volila,
- drugi dohodki.
Drušvo razpolaga s finan nimi sredstvi v okviru sprejetega finan nega na rta.č č č

46. lenč
Premoženje društva sestavljajo vse nepremi nine in premi nine, ki so last društva in so kot take vpisane v inventarnič č
knjigi. S premoženjem društva upravlja izvršni odbor. Premi nine se lahko nakupijo ali odtujijo tretjim osebam le nač
podlagi sklepa seje izvršnega odbora. O nakupu in odtujitvi nepremi nin društva odlo a ob ni zbor društva.č č č

47. lenč
Materialno in finan no poslovanje mora biti v skladu z na eli, ki vejajo za društva in z veljavnimi predpisi. Materialnač č
in finan na evidenca se opravlja po na elih blagajniškega in materialnega poslovanja.č č

48. lenč
Finan no poslovanje društva se odvija  prek transakcijskega ra una pri  banki.  Delo blagajnika je  javno.  Vsak lanč č č
društva ima pravico vpogleda v finan no-materialno dokumentacijo. Blagajnik vodi finan no poslovanje društva poč č
pravilniku o materialnem in finan nem poslovanju. Denarna sredstva vodi blagajnik v blagajniški  knjigi.  Blagajnikč
poro a o finan nem poslovanju izvršnemu odboru najmanj dvakrat letno.č č

49. lenč
Finan ne in materialne listine podpisujeta tajnik in predsednik izvršnega odbora društva oz. osebe, ki jih pooblastič
izvršni odbor. Odredbodajalec za izvrševanje finan nega na rta je predsednik izvršnega odbora.č č

V.  KON NE DOLO BEČ Č

50. lenč
Društvo preneha:
- s sklepom ob nega zbora z dvotretjinsko ve ino vseh lanov, č č č
- e pade število lanov pod tri.č č

51. lenč
V primeru prenehanja društva odlo i zadnji ob ni zbor komu pripadajo sredstva društva. V primeru, da ob nega zborač č č
ni mogo e sklicati, preide premoženje v last Ob ine Vrhnika.č č

52. lenč
V skladu s Statutom ima društvo še naslednje splošne akte:
- pravilnik o lanstvu v društvu,č
- pravilnik o nagrajevanju,



- pravilnik o materialnem in finan nem poslovanju.č

53. lenč
Dopolnitve in spremembe Statuta se sprejemajo po istem postopku kakor ta Statut.

54. lenč
Ta Statut za ne veljati, ko ga sprejme ob ni zbor društva in pristojni upravni organ za notranje zadeve ugotovi, da je tač č
Statut v skladu z zakonom o društvih. 

Ta  Statut je bil sprejet na ob nem zboru društva v Ljubljani, dne 24.10.2002.č

Predsednik:
Andrej Mohar


